
   

  
  

В Амурской области бывшие работники бухгалтерии
бюджетной организации осуждены за мошенничество

  

Собранные третьим отделом по расследованию особо важных дел следственного управления
Следственного комитета Российской Федерации по Амурской области доказательства
признаны судом достаточными для вынесения приговора двум бывшим работницам
бухгалтерии бюджетного учреждения. Они признаны виновными в совершении преступления,
предусмотренного ч. 4 ст. ст. 159 УК РФ (мошенничество с использованием своего служебного
положения, в особо крупном размере).

Следствием и судом установлено, что осужденные, занимая должности ведущего бухгалтера и
бухгалтера 1 категории с января 2016 года организовали схему хищения денежных средств,
предназначенных для выплаты заработной платы работникам учреждения. Женщины вносили
недостоверные сведения в ведомости на выплату заработной платы, значительно увеличивая
суммы выплат. В последующем эти денежные средства злоумышленницы похищали и
распределяли между собой. В результате незаконных действий обвиняемых учреждению
причинен ущерб в сумме более 21 млн рублей.

Преступление выявлено в рамках оперативно-разыскных мероприятий, проведенных
сотрудниками управления ФСБ России по Амурской области.

В целях исполнения приговора, обеспечения уплаты штрафа судом по ходатайству
следователя на имущество обвиняемых был наложен арест.

Приговором Благовещенского городского суда виновным назначено наказание в виде 4 лет
лишения свободы каждой с отбыванием в исправительной колонии общего режима.
Причиненный ущерб с осужденных взыскан в солидарном порядке.
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